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• Identificar os conceitos relativos à igualdade de oportunidades entre 
mulheres e homens. 

• Identificar os estereótipos associados ao masculino e feminino. 

• Reconhecer a importância da função do Estado, dos parceiros sociais e das 
comunidades locais no desenvolvimento de políticas e na implementação 
de medidas favoráveis à cidadania e à igualdade entre mulheres e 
homens. 
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Peso  
Percentual 

 


