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Relatório 

 

A elaboração do Plano Anual de Atividades teve início no final do 2.º 

semestre do ano letivo 2024–2025, com a apresentação das propostas de 

atividades habitualmente desenvolvidas pelos departamentos curriculares. O 

documento foi concluído durante o 1.º semestre do presente ano letivo, reunindo 

num único documento as atividades propostas pelos diferentes departamentos 

da Unidade Orgânica. Posteriormente, ao longo do 2.º semestre, o Plano foi 

atualizado com a integração de novas atividades. 

Enquanto instrumento de operacionalização do Plano de Escola, o Plano 

Anual de Atividades foi elaborado tendo por base as prioridades de intervenção 

e linhas estratégicas aí definidas, designadamente: Aprendizagens de qualidade; 

Recursos humanos e materiais; Atitudes e valores e Envolvimento dos 

intervenientes. 

A avaliação da execução das atividades foi realizada pelos respetivos 

responsáveis, através do preenchimento do documento “Relatório de Atividade”. 

Contudo, até à data estipulada pela equipa do Plano Anual de Atividades (30 de 

junho de 2026), verificou-se a ausência da entrega de alguns relatórios. 

Das 79 atividades propostas pelos departamentos curriculares e serviços 

(29 do 1.º semestre e 50 do 2.º semestre), 76 foram realizadas e 3 não se 

concretizaram. Relativamente a estas últimas, apresentam-se, em seguida, os 

motivos indicados pelos respetivos responsáveis: problemas logísticos; conflitos 

de calendário e insuficiência de tempo para a preparação e execução da 

atividade. 

A análise dos relatórios recebidos permitiu concluir que as atividades 

realizadas decorreram de acordo com o previsto. Cumpriram os objetivos 

definidos e contaram com o empenho, o envolvimento e a dedicação de todos 

os intervenientes. Quanto à avaliação global, a maioria das atividades foi 

classificada com Muito Bom, registando-se apenas quatro classificações de Bom 

e uma de Suficiente. 

A Educação para a Cidadania continua a assumir-se como uma missão 

transversal de toda a Unidade Orgânica, procurando envolver a comunidade 

educativa e os diversos parceiros que colaboram na formação integral das 
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crianças e dos jovens do concelho da Povoação. Assim, todas as atividades 

contemplaram os respetivos domínios de Cidadania e Desenvolvimento, bem 

como outras dimensões relevantes, tais como o convívio, as relações 

interpessoais, o desenvolvimento das técnicas e da destreza de cálculo mental, 

a resolução de problemas, a comunicação e o raciocínio matemáticos, a 

expressão artística através das técnicas utilizadas nas disciplinas de Educação 

Visual e Educação Tecnológica, a atividade física e desportiva e a promoção da 

inclusão. 

De uma forma geral, as atividades desenvolvidas tiveram como principais 

objetivos a promoção de atitudes e valores, a melhoria dos resultados escolares 

e o fortalecimento dos laços entre os diferentes elementos da comunidade 

educativa. 

Ao longo do ano letivo, a equipa do Plano Anual de Atividades, identificou, 

contudo, alguns aspetos menos positivos que importa corrigir. Verificou-se, em 

diversas situações, a falta de apresentação atempada das propostas de 

atividades, as quais deveriam ter sido enviadas exclusivamente para o e-mail 

oficial: PAAEBS.povoacao@edu.azores.gov.pt, até dois dias antes da realização 

do Conselho Pedagógico em que seriam submetidas a aprovação. Em vários 

casos, essas propostas apenas foram remetidas, através dos respetivos 

coordenadores de departamento, juntamente com o relatório da atividade.  

Foram igualmente detetadas falhas na entrega dos relatórios, quer das 

atividades realizadas, quer de atividades não realizadas, bem como a ausência 

do registo da data de realização e/ou da respetiva atualização. Verificou-se ainda 

que muitos relatórios foram preenchidos utilizando o modelo anteriormente em 

vigor (setembro de 2023 a setembro de 2025) e enviados para o endereço 

eletrónico pessoal da coordenadora do Plano Anual de Atividades, em vez do 

endereço oficial definido para esse efeito. Registou-se, igualmente, a entrega 

tardia de um número significativo de relatórios. 

Face a estas situações, a equipa do Plano Anual de Atividades reforça a 

importância de os docentes estarem mais atentos aos e-mails enviados. 

Recorda-se que, após a atualização das dimensões de Cidadania e 

Desenvolvimento, o novo modelo de relatório foi remetido no dia 20 de outubro 

de 2025, aos coordenadores dos departamentos curriculares para divulgação 

junto dos respetivos docentes. Para além disso, recomenda-se que, no próximo 
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ano letivo, seja assegurada: a entrega atempada das propostas de atividades e 

dos respetivos relatórios; a utilização exclusiva do endereço eletrónico oficial do 

Plano Anual de Atividades; a utilização do modelo de relatório em vigor; uma 

calendarização mais equilibrada das atividades ao longo do ano letivo, evitando 

a sua concentração no final de cada semestre, nomeadamente no segundo 

semestre; a sobreposição de iniciativas já aprovadas e a repetição de temáticas 

semelhantes, dentro do mesmo edifício escolar. 

Para o próximo ano letivo, a equipa do Plano Anual de Atividades procedeu 

à reformulação do modelo de relatório, com o objetivo de o tornar mais claro, 

funcional e adequado às necessidades de monitorização e avaliação das 

atividades desenvolvidas.  

Este documento será apresentado pela sua coordenadora em Conselho 

Pedagógico, onde serão prestados todos os esclarecimentos e fornecidas 

orientações necessárias, com vista a promover uma melhor planificação, 

execução e avaliação das atividades propostas nesta Unidade Orgânica. 

 

 

 

 

 

 

Povoação, 15 de julho de 2026 

 

        Equipa do PAA, 

Cília Barros 

Lília Moniz 

Luís Gambão 

 

 

 


